
ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ  

первичной организации Профсоюза работников образования и науки 

НПГК 

 
Работа профсоюзной организации НПГК в 2022 году проходила по утвержденному 

плану работы. Основной задачей в своей работе профком НПГК считает защиту трудовых 

прав членов Профсоюза и соблюдение коллективного договора, добивается выполнения 

социальных гарантий, улучшает микроклимат в коллективе.  

Основным инструментом социального партнерства между работодателем и 

Профсоюзной организацией является Коллективный договор, который регулирует 

вопросы условий труда, организации отдыха, предоставления льгот и гарантий 

работникам общеобразовательного учреждения. Профком НПГК постоянно следит за 

соблюдением коллективного договора, который был перезаключен в 2022 году. 

Другой вопрос защиты прав членов Профсоюза – это распределение 

педагогической нагрузки. Профком НПГК проводил два заседания профкома совместно с 

администрацией  по согласованию педагогической нагрузки: предварительное в июне и 

окончательное в августе. Никаких нарушений при распределении нагрузки не 

происходило. Все изменения штатного расписания согласовываются на заседании 

профкома.  

Председатель профсоюзной организации доводит до сведения коллектива и 

директора решения и постановления вышестоящей профсоюзной организации.  

Профком НПГК работает в тесном контакте с администрацией колледжа, большая 

часть заседаний профкома проходила совместно с представителями администрации 

колледжа. В течение года с профкомом согласовывались приказы и распоряжения, 

касающиеся социально-трудовых отношений работников колледжа. 

На сегодняшний день в составе  профсоюзной организации числится 53 человека 

Для оперативного учѐта членов профсоюза создана электронная база данных, которая 

постоянно обновляется. 

Всего за 2022 год было проведено 12 заседаний профкома и                          

профсоюзное собрание. За отчетный период на заседаниях профкома обсуждались 

вопросы, охватывающие все направления профсоюзной деятельности (контроль за 

соблюдением коллективного договора, социально-экономические вопросы, 

информационная работа, охрана труда, оздоровление работников, культурно-массовая 

работа и т.д.). 

Важным направлением в деятельности профкома является культурно-массовая 

работа. Были доведены до членов Профсоюза все предложения горкома и обкома по 



отдыху и лечению членов Профсоюза. В декабре был организован новогодний огонек в 

ресторане «Атмосфера», а в сентябре- поездка на базу отдыха на р. Дон.  

Профком принимал активное участие в общественно-политических акциях и 

мероприятиях: в феврале в акции, посвященной героям Великой отечественной войны, 

освобождавшим город Новочеркасск в феврале 1943;  в первомайской профсоюзной 

акции: митинг «За достойный труд! » 

В апреле активные члены профсоюза приняли участие в городском фестивале-

конкурсе творчества работников образования, в котором заняли второе место по 

некоторым номинациям. 

Для детей членов Профсоюза были подготовлены и вручены бесплатные детские 

Новогодние подарки. В январе дети членов Профсоюза посетили новогоднее 

представление « Магия зеркального королевства». 

В течение 2022 года профком НПГК совместно с администрацией колледжа 

организовывал и проводил чествование юбиляров с вручением цветов, юбилейных 

адресов и премий.  

Регулярно проводятся заседания профкома по вопросам выплаты материальной 

помощи и премий членам профсоюза, оформляются протоколы заседания профкома, 

производится регистрация документов (заявлений о вступлении, о выплате материальной 

помощи и т.д.). Было премировано и оказана материальная помощь  членам Профсоюза  за 

активную работу по выполнению уставных задач Профсоюза на сумму 46000 рублей. 

Профком НПГК в течение года оказывал консультационную и юридическую 

помощь членам Профсоюза. 

        У профсоюзного комитета есть  над чем работать. В перспективе –  новые 

проекты по мотивации вступления в профсоюз, по организации культурно-массовой и 

спортивно-оздоровительной работы, по развитию информационной политики и 

социального партнерства на всех уровнях. 

 

 

Председатель профкома НПГК                               И В. Ольховская 

          

 


